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	ΠΡΟΣ

ΓΕΝΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

    Παρακαλούμε όπως καταχωρήσετε στο Μητρώο Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας τα πρόσθετα στοιχεία που υποβάλουμε συνημμένα.
  ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ

1. Αντίγραφο έναρξης δραστηριότητας

2. Ετήσιο Πρόγραμμα Δραστηριοτήτων

3. Πρακτικό συγκρότησης σε σώμα της Διοικούσας Επιτροπής

Ο  ΑΙΤΩΝ


Α. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
	ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
	Κοινωνική Συνεταιριστική  Επιχείρηση – «Συνέργεια»

	ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ
	«ΚΟΙΝ.Σ.ΕΠ.»

	Α.Μ.Κ.Ε.
	

	Α.Φ.Μ.
	

	Δ.Ο.Υ.
	

	ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΛΩΝ
	(5) ΠΕΝΤΕ

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΛΩΝ  - ΦΥΣΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ
	(5) ΠΕΝΤΕ

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΛΩΝ – ΝΟΜΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΑ
	(0) ΜΗΔΕΝ

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΛΩΝ - ΝΠΔΔ
	(0) ΜΗΔΕΝ

	ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΣ ΣΚΟΠΟΣ
	Σκοπός της «ΚΟΙΝ.ΣΕ.Π. ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ» είναι η παραγωγή προϊόντων και η παροχή υπηρεσιών για την ικανοποίηση των αναγκών της συλλογικότητας (πολιτισμός, περιβάλλον, οικολογία, εκπαίδευση, παροχές κοινής ωφέλειας, αξιοποίηση τοπικών προϊόντων, διατήρηση παραδοσιακών δραστηριοτήτων και επαγγελμάτων, κ.α.), που προάγουν το τοπικό και συλλογικό συμφέρον, την προώθηση της απασχόλησης, την ενδυνάμωση της κοινωνικής συνοχής και την ενδυνάμωση της τοπικής ή περιφερειακής ανάπτυξης.  

	ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ
	Ανάδειξη των στοιχείων του πολιτισμού και της τοπικής κληρονομιάς και παράδοσης, ως κινητήριας δύναμη τουριστικής και περιφερειακής ανάπτυξης

Τοπική και περιφερειακή ανάπτυξη με ποιότητα και σεβασμό στο περιβάλλον, με πιστοποιημένα τοπικά προϊόντα και υπηρεσίες, αλλά και με καινοτόμες δράσεις που εμπλουτίζουν και διαφοροποιούν το τουριστικό προϊόν

Έκδοση ενημερωτικών περιοδικών, εντύπων, 

Υποστήριξη στο σχεδιασμό, σύνταξη και υποβολή προτάσεων σε εθνικά, περιφερειακά ή κοινοτικά προγράμματα και πρωτοβουλίες 

Υλοποίηση εθνικών και κοινοτικών προγραμμάτων για την ενίσχυση της απασχόλησης, την κοινωφελή εργασία και την προώθηση της κοινωνικής συνοχής

Συμμετοχή σε τοπικά σύμφωνα απασχόλησης που υποστηρίζονται από τα Υπουργεία και τις Περιφέρειες της Χώρας  και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) 

Συμμετοχή στην υλοποίηση εθνικών και κοινοτικών προγραμμάτων σε συνεργασία με τους ΟΤΑ και άλλους κοινωνικούς φορείς για την προώθηση της πολιτιστικής και τουριστικής ανάπτυξης, την προστασία του περιβάλλοντος, την προώθηση της αειφόρου ανάπτυξης, τη βελτίωση αστικού περιβάλλοντος και ποιότητας ζωής και της ευαισθητοποίησης για τη χρήση ήπιων μορφών ενέργειας 

Σχεδιασμός και οργάνωση προγραμμάτων εκπαίδευσης και επανεκπαίδευσης, στην κατεύθυνση προώθησης της ανταγωνιστικότητας και της παραγωγικότητας, τόσο σε τοπικό, όσο και σε περιφερειακό επίπεδο, με ίδια μέσα ή σε συνεργασία με άλλους φορείς

Πληροφόρηση - ενημέρωση σε ζητήματα περιβάλλοντος (έκδοση εγχειριδίων πρακτικών οδηγιών, διοργάνωση προγραμμάτων και συνεδρίων)

Επιμόρφωση και πληροφόρηση για την συνεταιριστική παιδεία και την κοινωνική οικονομία, μέσω εκτέλεσης σχετικών προγραμμάτων

Διοργάνωση ομιλιών και διαλέξεων εκπαιδευτικού περιεχομένου, επιμορφωτικών σεμιναρίων, συνεδρίων και ημερίδων

Παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού για εκπαιδευτικές ανάγκες

Πραγματοποίηση μελετών και συνεργασιών με συλλογικούς φορείς, φορείς της κοινωνίας, με κυβερνητικούς και μη κυβερνητικούς οργανισμούς, τόσο σε εθνικό, όσο και σε διεθνές επίπεδο

Προώθηση συνεργασιών με ευρύτερες ενώσεις και κρατικές αρχές για την προώθηση των συμφερόντων του κοινωνικού συνόλου

Συνεργασία με δίκτυα συνεταιριστικών εταιριών στα πλαίσια της κοινωνικής και αλληλέγγυας οικονομίας

Σχεδιασμός και υλοποίηση στοχευμένων ενεργητικών πολιτικών απασχόλησης και κοινωνικής επιχειρηματικότητας 

Ανάπτυξη μηχανισμών παρακολούθησης της αγοράς εργασίας και υπηρεσιών επαγγελματικού προσανατολισμού

Ενίσχυση ευκαιριών δια βίου μάθησης

Προώθηση της επικοινωνίας και των αρχών της αλληλέγγυας οικονομίας, μέσω έντυπων και ηλεκτρονικών μέσων ενημέρωσης και του Internet με τη δημιουργία ιστοσελίδας και του σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνικών κοινωνικής δικτύωσης (social media)

Πραγματοποίηση επαφών, παραστάσεων και όλων των νόμιμων και εφικτών ενεργειών που επιβάλλονται για την προβολή, διεκδίκηση και ευόδωση των παραπάνω.

	Κ.Α.Δ. ΚΥΡΙΑΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ
	

	Κ.Α.Δ. ΔΕΥΤΕΡΕΥΟΥΣΑΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ
	

	ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡΔΩΝ
	Τα κέρδη θα διατίθενται ετησίως κατά ποσοστό 5% για το σχηματισμό αποθεματικού, κατά ποσοστό 35% διανέμονται στους εργαζόμενους της επιχείρησης ως κίνητρο παραγωγικότητας και το υπόλοιπο 60% διατίθεται για τις δραστηριότητες της επιχείρησης και τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας.  


Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΔΡΑΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ
	

	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΣ-ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ
	

	ΟΔΟΣ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ
	

	Τ.Κ.
	

	ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ
	

	ΦΑΞ
	


	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟ
	


Γ.  ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ
Ανενεργό στο στάδιο υποβολής πρόσθετων στοιχείων.

Δ. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

Δ 1.  ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΘΗΤΕΙΑΣ

	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ ΘΗΤΕΙΑΣ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ
	Το πρώτο τρίμηνο του 2014


Δ 2. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ (ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ)

	ΕΠΩΝΥΜΟ
	

	ΟΝΟΜΑ
	

	Α.Φ.Μ.
	

	Δ.Ο.Υ.
	

	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΣ-ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ
	

	ΟΔΟΣ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ
	

	Τ.Κ.
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	1 (ΜΙΑ)

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	0 (μηδέν)

	ΕΝΤΑΞΗ ΣΕ ΕΥΑΛΩΤΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ
	ΟΧΙ

	ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΛΛΗ ΚΟΙΝ.Σ.ΕΠ.
	ΟΧΙ


Δ 3. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

	ΕΠΩΝΥΜΟ
	

	ΟΝΟΜΑ
	

	Α.Φ.Μ.
	

	Δ.Ο.Υ.
	

	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΣ-ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ
	

	ΟΔΟΣ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ
	

	Τ.Κ.
	

	ΙΔΙΟΤΗΤΑ – ΘΕΣΗ ΣΤΗ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	1 (ΜΙΑ)

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	0 (μηδέν)

	ΕΝΤΑΞΗ ΣΕ ΕΥΑΛΩΤΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ
	ΟΧΙ

	ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΛΛΗ ΚΟΙΝ.Σ.ΕΠ.
	ΟΧΙ


	ΕΠΩΝΥΜΟ
	

	ΟΝΟΜΑ
	

	Α.Φ.Μ.
	

	Δ.Ο.Υ.
	

	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΣ-ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ
	

	ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ
	

	ΟΔΟΣ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ
	

	Τ.Κ.
	

	ΙΔΙΟΤΗΤΑ – ΘΕΣΗ ΣΤΗ ΔΙΟΙΚΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
	

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	1 (ΜΙΑ)

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΩΝ
	0 (μηδέν)

	ΕΝΤΑΞΗ ΣΕ ΕΥΑΛΩΤΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ
	ΟΧΙ

	ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΛΛΗ ΚΟΙΝ.Σ.ΕΠ.
	ΟΧΙ


Ε. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΚΑΙ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ
	261/ 30-07-2012


ΣΤ. ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ
	ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΥ ΘΑ ΥΛΟΠΟΙΗΘΟΥΝ ΚΑΤΑ ΤΟ ΤΡΕΧΟΝ ΕΤΟΣ
	Α. Συμμετοχή της  «ΚΟΙΝ.ΣΕ.Π. ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ» στο πλαίσιο της από 3/7/2012 Πρόσκλησης του Περιφερειάρχη Αττικής (κωδικός  40) για την υλοποίηση Πράξεων της δράσης 7: «Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας» της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: Ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης, του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 3 «Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση», που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ για την προγραμματική περίοδο 2007-2013, στις Αναπτυξιακές Συμπράξεις: 
1."ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΕΙΝ", 

2. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΙ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΙ – ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ», 
3. «ΓνωριΖΩ», 
4. «ΝΕΟΕΠΙΧΕΙΡΕΙΝ», 

5. «ΤΕΤΡΑΠΟΛΙΣ», 
6. «ΒΗΜΑ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ»,  
7.  «ΚΛΙΜΑΚΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ»

Η συμμετοχή της «ΚΟΙΝ.ΣΕ.Π. ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ» στους προϋπολογισμούς των παραπάνω Α.Σ. ανέρχεται στο ποσό των € 480.000,00, η αξιολόγηση και έγκριση των υποβληθέντων σχεδίων αναμένεται άμεσα και αφορά δράσεις «Δικτύωσης» - «Πληροφόρησης – Ευαισθητοποίησης», «Μελέτες» και «Συμβουλευτικής» που εξειδικεύονται στις παρακάτω ενέργειες:

· ανάπτυξη και εφαρμογή, με φυσικά και ηλεκτρονικά μέσα δικτύου, το οποίο θα προωθεί ενέργειες συνεργασίας και επικοινωνίας, αλλά και διάχυσης της ενημέρωσης, αφενός μεταξύ των εταίρων της Α.Σ. και αφετέρου με τοπικούς φορείς, όπως Ο.Τ.Α., Επιμελητήρια, Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Κλαδικές και Επαγγελματικές Ενώσεις, Αντιπροσωπευτικούς φορείς της ομάδας στόχου,  Οικονομικούς και κοινωνικούς εταίρους, Μ.Κ.Ο. και επιχειρήσεις της ευρύτερης περιοχής.

· κινητοποίηση των φορέων του δημόσιου - ιδιωτικού τομέα, οικονομικών και κοινωνικών εταίρων και µη κυβερνητικών οργανώσεων και η μεγαλύτερη δυνατή ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των δυνητικά ωφελούμενων και της ευρύτερης κοινής γνώμης, για την πλήρη και αποτελεσματική αξιοποίηση των ευκαιριών που παρέχουν οι δράσεις του Σχεδίου ΤοπΣΑ. Ακόμα, η ανάδειξη των δυνατοτήτων και ωφελειών και οι επενέργειές τους στην τοπική κοινωνική οικονομία και τον πληθυσμό της, καθώς και ο ρόλος που διαδραματίζει η Ευρωπαϊκή Ένωση στην πραγματοποίηση του.
· συμβουλευτική υποστήριξη στην έρευνα και την αξιολόγηση προϋποθέσεων ανάπτυξης επιχειρηματικότητας στην κοινωνική οικονομία και στην πληροφόρηση για τις διαδικασίες ίδρυσης και χρηματοδότησης τέτοιων επιχειρήσεων. Θα υλοποιηθεί με την διοργάνωση Θεματικών Εργαστηρίων (workshops). Αντικείμενα των workshops θα αποτελέσουν σύσταση και λειτουργία Κοινωνικών Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων Συλλογικού και παραγωγικού σκοπού σε τομείς του πολιτισμού, η ενημέρωση για τον Ν.4019/2011 «Κοινωνική Οικονομία και Κοινωνική Επιχειρηματικότητα», οι δυνατότητες χρηματοδότησής τους από το Ταμείο Κοινωνικής Οικονομίας, το ΕΤΕΑΝ, το Ν.3909/11, κ.ά.
· Κατάρτιση Επιχειρηματικών Σχεδίων για κοινωνικές επιχειρήσεις.
· Εκπόνηση μελετών για τις δυνατότητες ανάπτυξης κοινωνικών επιχειρήσεων στην Αττική
Β. Έκδοση φυλλαδίων και διοργάνωση ημερίδων ευαισθητοποίησης στις διαδικασίες ανακύκλωσης και προστασίας του περιβάλλοντος σε συνεργασία με την Περιφέρεια Αττικής και Δήμους της Περιφέρειας 

Γ. Συμμετοχή σε συμπράξεις που θα συσταθούν σε επίπεδο Περιφερειών και εντάσσονται στο Ε.Π. «Ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού» του ΕΣΠΑ, για τη υποστήριξη δομών συμβουλευτικής επιχειρήσεων κοινωνικής οικονομίας, που θα ιδρυθούν στα πλαίσια των ΤοπΣΑ και ΤΟΠ/ΕΚΟ. 

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΘΟΥΝ (ΕΜΕ)
	32

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΘΟΥΝ ΚΑΙ ΘΑ ΑΝΗΚΕΙ ΣΤΙΣ ΕΥΑΛΩΤΕΣ ΟΜΑΔΕΣ (ΕΜΕ)
	4

	ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΟΣ ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ
	Από τη συμμετοχή της «ΚΟΙΝ.ΣΕ.Π. ΣΥΝΕΡΓΕΙΑ» στα υπό έγκριση σχέδια ΤοπΣΑ Αττικής (δραστηριότητα Α) προβλέπονται έσοδα που εκτιμώνται στο ποσό των € 250.000,00. Από τις λοιπές δραστηριότητες (Β, Γ) προβλέπονται έσοδα € 50.000, 00
ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ = € 300.000,00

	ΚΑΔ   ΣΤΟΝ ΟΠΟΙΟ ΘΑ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΥΝ ΤΑ ΜΕΓΑΛΥΤΕΡΑ ΕΣΟΔΑ
	85591000

	ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΑ ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ
	€ 60.000,00

	ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡΔΩΝ
	Τα καθαρά κέρδη θα διατεθούν κατά ποσοστό 5% για το σχηματισμό αποθεματικού (€ 3.000,00), κατά ποσοστό 35% στους εργαζομένους της επιχείρησης ως κίνητρο παραγωγικότητας (€ 21.000,00) και το υπόλοιπο 60% (€ 36.000,00) για τις δραστηριότητες της επιχείρησης και τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας και ειδικότερα, ποσοστό 75% για νέες θέσεις  (36.000 Χ 80% = € 28.800,00) και 20% για λειτουργικές δαπάνες, έξοδα και αγορά παγίων και εξοπλισμού (36.000 Χ 20% = € 7.200,00).



	ΑΞΙΑ ΠΑΓΙΩΝ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΑΠΟΚΤΗΘΟΥΝ
	€ 5.000,00

	ΔΑΝΕΙΑ ΠΟΥ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΝΑ ΛΗΦΘΟΥΝ
	-
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